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УПОЛНОМОЧЕННЫЙ ПО ПРАВАМ 
ЧЕЛОВЕКА В РЕСПУБЛИКЕ ТАТАРСТАН
САРИЯ САБУРСКАЯ

ДОРОГОЙ ДРУГ!

Еще немного и ты из призывника превратишься в настоящего 
солдата. Это совершенно новый этап для тебя! В твоей жизни 
появится много нового, возникнут иные задачи, большинство 

из которых будет связано с необходимостью жить и действовать 
в экстремальных ситуациях.

Жизнь в армии отличается от гражданской. Она потребует от тебя 
много усилий, проявления мужественности, добросовестности, 

терпения. Здесь тебе придется перестраивать свой образ жизни: 
привыкать к режиму, соблюдать устав, не забывать о том, что ты 

живешь в коллективе, и его интересы тоже нужно учитывать. 
А еще, наверное, самое трудное – ты будешь ограничен во времени.

Но именно в армии ты приобретешь настоящих друзей, сможешь 
побывать в новых местах и улучшить свою физическую подготовку, 
а также сможешь развить много качеств, которые пригодятся тебе 

в дальнейшем. Зачастую именно в армии у молодых людей 
происходит жизненная переоценка ценностей.

Верь в себя, и всё получится!
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ВВЕДЕНИЕ

Практический опыт деятельности Аппарата 
Уполномоченного по правам человека в 
Республике Татарстан показал, что одной из 
причин нарушения прав граждан, проходящих 
военную службу по призыву, является 
незнание ими и их родителями 
законодательства, регулирующего вопросы 
прохождения военной службы, слабая 
информированность о своих правах и способах 
их защиты.
Данный справочник включает в себя общие 
положения о понятии воинской обязанности и 
военной службы и выдержки из 
законодательства о служебном времени и 
праве на отдых военнослужащих, проходящих 
военную службу по призыву. В нем также 
приводятся нормы, связанные с правом 
военнослужащих на охрану здоровья, 
реализацией социальных и правовых 
гарантий. Отдельно описываются механизмы 
защиты прав военнослужащих.
Справочник подготовлен в доступной форме с 
учетом изменений законодательства, 
регулирующего вопросы прохождения военной 
службы по призыву, которые вступили в силу с 
1 января 2023 года.
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Федеральный закон «О статусе военнослужащих» – Федеральный закон от 27 
мая 1998 года «О статусе военнослужащих» (в редакции от 28.12.2024, с 
изменениями от 12.02.2025)

ОКРАЩЕНИЯ И ОБОЗНАЧЕНИЯС
№ 76-ФЗ 

Федеральный закон «О воинской обязанности и военной службе» –
Федеральный закон от 28 марта 1998 года «О воинской обязанности и 
военной службе» (в редакции от 02.10.2024);

№ 53-ФЗ 

Трудовой кодекс Российской Федерации

ТК РФ

Устав внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации, 
утвержден Указом Президента Российской Федерации от 10 ноября 2007 г. № 
1495 (в редакции от 01.03.2024);

УВС ВС РФ

Положение о порядке прохождения военной службы, утвержденное Указом 
Президента Российской Федерации от 16 сентября 1999 г. № 1237 (в редакции 
от ред. от 10.10.2024);

ПОЛОЖЕНИЕ О ВОЕННОЙ СЛУЖБЕ

Положение о военно-врачебной экспертизе, утвержденное Постановлением 
Правительства РФ от 4 июля 2013 г. № 565 (в редакции от 17.04.2024);

ПОЛОЖЕНИЕ О ВВЭ

ст. - статья;
ч. - часть;
п. - пункт;

абз. - абзац;
п. – пункты;
подп. – подпункт.



РАИС РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН -
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ПРИЗЫВНОЙ 
КОМИССИИ
РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

МИННИХАНОВ
РУСТАМ НУРГАЛИЕВИЧ

ВОЕННЫЙ КОМИССАР РЕСПУБЛИКИ 
ТАТАРСТАН – ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ПРИЗЫВНОЙ 
КОМИССИИ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

БЕЛЯЕВ ЮРИЙ МИХАЙЛОВИЧ

УПОЛНОМОЧЕННЫЙ ПО ПРАВАМ 
ЧЕЛОВЕКА
В РЕСПУБЛИКЕ ТАТАРСТАН –
ЧЛЕН ПРИЗЫВНОЙ КОМИССИИ 
РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

САБУРСКАЯ
САРИЯ ХАРИСОВНА

ВОЕННЫЙ ПРОКУРОР КАЗАНСКОГО 
ГАРНИЗОНА,
ПОДПОЛКОВНИК ЮСТИЦИИ

ЦЫРЕНОВ
МУНКО ДАНЗАНОВИЧ



«Я, (фамилия, имя, отчество),
Торжественно присягаю на 

верность своему Отечеству –
Российской Федерации.

Клянусь свято соблюдать
Конституцию Российской

Федерации, строго выполнять
требования воинских уставов,

приказы командиров 
и начальников.

Клянусь достойно исполнять
воинский долг, мужественно

защищать свободу,
независимость 

и конституционный строй России,
народ и Отечество».



ВОИНСКОЙ ОБЯЗАННОСТИ 
И ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ

Согласно Конституции Российской Федерации 
«Защита Отечества является долгом и обязанностью 

гражданина Российской Федерации. Гражданин Российской 
Федерации несет военную службу в соответствии 

с федеральным законом».
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ПОНЯТИЕ 

В соответствии с Федеральным законом «О воинской 
обязанности и военной службе» все мужчины – граждане 

Российской Федерации, независимо от происхождения, 
социального и имущественного положения, места жительства, 
обязаны проходить военную службу в рядах Вооруженных Сил 

Российской Федерации. 

ВОЗРАСТ, ПО ИСПОЛНЕНИЮ КОТОРОГО 
ГРАЖДАНЕ МУЖСКОГО ПОЛА 
ПРИЗЫВАЮТСЯ НА ВОЕННУЮ СЛУЖБУ

18
ЛЕТ

Срок военной службы по призыву с 1 января 2008 
года составляет 12 месяцев (подп. «д», п. 1 ст. 38 

Федерального закона «О воинской обязанности и 
военной службе»).



ВОИНСКОЙ ОБЯЗАННОСТИ 
И ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ

ПОНЯТИЕ 

быть верными Военной присяге (обязательству), беззаветно служить 
народу Российской Федерации, мужественно и умело защищать 
Российскую Федерацию;

строго соблюдать Конституцию Российской Федерации и законы 
Российской Федерации, требования общевоинских уставов, 
Корабельного устава Военно-Морского Флота, беспрекословно 
выполнять приказы командиров;

дорожить воинской честью, боевой славой и войсковым 
товариществом;

совершенствовать воинское мастерство, содержать в постоянной 
готовности к применению вооружение и военную технику, беречь 
военное имущество;

быть дисциплинированными, бдительными, хранить государственную 
и военную тайны;

соблюдать общепризнанные принципы и нормы международного 
права и международные договоры Российской Федерации (ст. 26 
Федерального закона «О статусе военнослужащих»).

Защита государственного суверенитета и территориальной 
целостности Российской Федерации, обеспечение 
безопасности государства, отражение вооруженного 
нападения, а также выполнение задач в соответствии 
с международными обязательствами Российской 
Федерации составляют существо воинского долга, который 
обязывает военнослужащих:



ВОИНСКОЙ ОБЯЗАННОСТИ 
И ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ

ПОНЯТИЕ 

Среди основных признаков, характеризующих воинскую обязанность, 
можно выделить следующие:

она установлена в целях реализации гражданами России обязанности 
защищать Отечество;

воинская обязанность возлагается исключительно на граждан России;

переложение воинской обязанности на иных лиц не допускается;

воинская обязанность ограничивается временем её исполнения, 
возрастным пределом, она обусловлена состоянием здоровья 
гражданина;

исполнение воинской обязанности осуществляется в формах, 
предусмотренных действующим законодательством.

Военная служба – это особый вид федеральной государственной 
службы, исполняемой гражданами Российской Федерации. Время 
нахождения граждан на военной службе по призыву засчитывается 
в общий трудовой стаж, включается в стаж государственной службы 
государственного служащего. Общая продолжительность военной 
службы военнослужащего включает в себя всё время его военной 
службы, как по призыву, так и по контракту, в том числе и в случаях 
повторного поступления на военную службу.

В соответствии с п. 1 ст. 1 Федерального закона «О воинской 
обязанности и военной службе» воинская обязанность граждан 

Российской Федерации предусматривает:
- воинский учет;

- обязательную подготовку к военной службе;
- призыв на военную службу;

- прохождение военной службы по призыву;
- пребывание в запасе;

- призыв на военные сборы и прохождение военных сборов 
в период пребывания в запасе.



МЕДИЦИНСКОЕ 
ОСВИДЕТЕЛЬСТВОВАНИЕ

Каждый из врачей-специалистов при медицинском 
освидетельствовании ставит свою категорию годности –
по своему направлению. Итоговую категорию годности 

гражданин получит по наихудшему результату. Например, 
если даже все – «А», но хотя бы одна – «Д», то итоговой будет 

категория годности «Д».

В
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Обязанность по организации 
медицинского освидетельствования 
при призыве на военную службу 
граждан, не пребывающих 
в запасе, возлагается 
на призывную комиссию 
(п. 1 ст. 28 ФЗ «О воинской 
обязанности 
и военной службе»).

ПРИ 
ПРИЗЫВЕ 
НА ВОЕННУЮ 
СЛУЖБУ

Призывники 
при призыве 
на военную службу 
подлежат обязательному 
медицинскому 
освидетельствованию 
в соответствии 
с Положением о ВВЭ, 
состав которой следующий:

хирург, 
терапевт, 

невропатолог, 
психиатр, 

окулист, 
отоларинголог, 

стоматолог, 
другие

(в случае необходимости) 

7
врачей-специалистов:



МЕДИЦИНСКОЕ 
ОСВИДЕТЕЛЬСТВОВАНИЕ

Согласно п. 2 ст. 5.1 Федерального закона «О воинской 
обязанности и военной службе» врач, руководящий работой 

по медицинскому освидетельствованию граждан, 
подлежащих призыву на военную службу, по результатам 

медицинского освидетельствования дает заключение 
о годности гражданина к военной службе по следующим 

категориям:

ПРИ 
ПРИЗЫВЕ 
НА ВОЕННУЮ 
СЛУЖБУ

ГОДЕН К ВОЕННОЙ СЛУЖБЕ;А

В
Г
Д

призывник здоров 
и подлежит призыву на военную службу.

ГОДЕН К ВОЕННОЙ СЛУЖБЕ С 
НЕЗНАЧИТЕЛЬНЫМИ ОГРАНИЧЕНИЯМИ;
призывник годен к призыву на военную службу, 
но с незначительными ограничениями. Например, 
он не может служить на флоте, в десанте.Б
ОГРАНИЧЕННО ГОДЕН К ВОЕННОЙ СЛУЖБЕ;
призывник согласно подп. «а» п. 1 ст. 23 Федерального 
закона «О воинской обязанности и военной службе» 
подлежит освобождению от призыва на военную службу 
в мирное время.

ВРЕМЕННО НЕ ГОДЕН К ВОЕННОЙ СЛУЖБЕ;
гражданину на основании подп. «а» п. 1 ст. 24 Федерального 
Закона «О воинской обязанности и военной службе» 
предоставляется отсрочка от призыва на военную службу 
на срок до 12 месяцев.

НЕ ГОДЕН К ВОЕННОЙ СЛУЖБЕ.
призывник полностью не годен к военной службе 
ни в мирное, ни в военное время. Призывники с данной 
категорией годности освобождаются не только 
от призыва на военную службу, но и от исполнения 
воинской обязанности.



МЕДИЦИНСКОЕ 
ОСВИДЕТЕЛЬСТВОВАНИЕ

он имеет право заявить о своем несогласии с заключением 
о годности к военной службе в вышестоящую призывную 
комиссию – в призывную комиссию субъекта Российской 
Федерации. 

ПРИ 
ПРИЗЫВЕ 
НА ВОЕННУЮ 
СЛУЖБУ

ПОМНИТЕ, 

ВАШЕ СОСТОЯНИЕ ЗДОРОВЬЯ  - ВАЖНО

В ТОМ СЛУЧАЕ, ЕСЛИ ПРИЗЫВНИК 
НЕ СОГЛАСЕН С ЗАКЛЮЧЕНИЕМ ВРАЧЕЙ,

указанная комиссия организует контрольное 
медицинское освидетельствование такого 
призывника. Кроме этого, в случае несогласия 
с заключением военно-врачебной комиссии 
граждане, подлежащие призыву на военную службу, 
имеют право на производство независимой 
медицинской экспертизы и (или) обжалование 
заключения военно-врачебной комиссии 
в судебном порядке.

В ЭТОМ СЛУЧАЕ 



СЛУЖЕБНОЕ ВРЕМЯ 
И ПРАВО НА ОТДЫХ

Требование о предоставлении не менее 8 часов для сна и 2 часов личного времени 
не распространяется на военнослужащих при несении боевого дежурства и службы 
в суточном наряде, в условиях корабельной службы – при несении вахты, а также 

при выполнении по приказу командира в любое время суток срочных мероприятий, 
непосредственно связанных с боевой готовностью воинской части, когда 

военнослужащим предоставляется отдых не менее 4 часов.

В соответствии с п. 2 ст. 11 Федерального закона «О статусе 
военнослужащих» продолжительность служебного времени 

военнослужащих, проходящих военную службу по призыву, определяется 
распорядком дня воинской части в соответствии с требованиями 

общевоинских уставов, корабельным недельным распорядком и суточным 
планом в соответствии с требованиями Корабельного устава Военно-

Морского Флота.

В
А

Ж
Н

О

СОГЛАСНО СТ. 223 УВС ВС РФ В РАСПОРЯДКЕ ДНЯ ВОИНСКОЙ 
ЧАСТИ ДОЛЖНО БЫТЬ ПРЕДУСМОТРЕНО:

не менее

2 Ч.

время проведения утренней физической зарядки, утреннего 
и вечернего туалета, утреннего осмотра, учебных занятий 
и подготовки к ним, смены специальной (рабочей) одежды, чистки 
обуви и мытья рук перед приемом пищи, приема пищи, ухода 
за вооружением и военной техникой, воспитательной, культурно-
досуговой и спортивно-массовой работы, информирования личного 
состава, прослушивания радио и просмотра телепередач, приема 
больных в медицинском пункте, а также время для личных 
потребностей военнослужащих, вечерней прогулки, вечерней поверки 

не менее

8
Ч.
время 
для сна

не более

7
Ч.
промежутки 
между 
приемами пищи

не более

30
мин.

не менее

после обеда не должны 
проводиться занятия 
и работы.



СЛУЖЕБНОЕ ВРЕМЯ 
И ПРАВО НА ОТДЫХ

ДНИ ОТДЫХА
(а также дни, полностью свободные от исполнения каких-либо служебных 
обязанностей), являются выходные и праздничные дни (п. 4 ст. 11 ФЗ «О статусе 
военнослужащих»). В эти дни, а также в свободное от занятий время с личным 
составом должна проводиться культурно-досуговая работа, спортивные 
состязания и игры (ст. 226 УВС ВС РФ) для военнослужащих, кроме тех, кто несет 
боевое дежурство (боевую службу) и службу в суточном наряде, 

УВОЛЬНИТЕЛЬНЫЕ
В соответствии с распорядком дня военнослужащие по призыву должны 
постоянно, безотлучно находиться в расположении воинской части. Однако 
в ст.ст. 239, 240 УВС ВС РФ указывается, что они имеют право убывать за ее 
пределы один раз в неделю при увольнении (если на них не наложено 
дисциплинарное взыскание «лишение очередного увольнения») либо в случае 
несения боевого дежурства и службы в суточном наряде в выходные и 
праздничные дни. Военнослужащие, проходящие военную службу по призыву, 
увольняются из расположения полка командиром роты в назначенные 
командиром полка дни и часы. В субботу и предпраздничные дни разрешается 
увольнение до 24 часов, а в воскресенье и праздничные дни до вечерней 
поверки. Военнослужащим, проходящим военную службу по призыву, увольнение 
из расположения полка может предоставляться после приведения их к Военной 
присяге (принесения обязательства).

1 Ч. допустимое время задержки окончания просмотра спектаклей, 
кинофильмов и других мероприятий для военнослужащих, 
проходящих военную службу по призыву накануне дней отдыха

С разрешения командира батальона командир роты может предоставлять 
военнослужащему увольнение по уважительной причине и в другие дни недели 
после учебных занятий до отбоя или до утра следующего дня (с учетом его 
возвращения не позднее чем за два часа до начала занятий).

В дни отдыха подъем разрешается производить позднее обычного, в час, 
установленный командиром воинской части, утренняя физическая зарядка 
не проводится.



Здоровье – высшее неотчуждаемое 
первостепенное благо человека, 

без которого в той или иной мере 
утрачивают значение многие другие блага. 

Право на охрану здоровья и медицинскую помощь 
закреплено в Конституции Российской Федерации

НА ОХРАНУ ЗДОРОВЬЯ

Военнослужащие и граждане, призванные на военные сборы, 
имеют право на бесплатную медицинскую помощь, 
в том числе на:

изготовление и ремонт зубных протезов (за исключением 
протезов из драгоценных металлов и других дорогостоящих 
материалов);

бесплатное обеспечение лекарствами, изделиями медицинского 
назначения по рецептам врачей в медицинских, военно-медицинских 
подразделениях, частях и учреждениях федеральных органов 
исполнительной власти, в которых федеральным законом 
предусмотрена военная служба. 

ПРАВО И МЕДИЦИНСКУЮ ПОМОЩЬ

При отсутствии по месту военной службы или месту 
жительства военнослужащих военно-медицинских 

учреждений или соответствующих отделений в них либо 
специального медицинского оборудования, а также

в неотложных случаях медицинская помощь оказывается 
в учреждениях государственной или муниципальной систем 

здравоохранения
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НА ОХРАНУ ЗДОРОВЬЯПРАВО И МЕДИЦИНСКУЮ ПОМОЩЬ

Военнослужащие, проходящие военную службу по призыву, 
обеспечиваются бесплатным санаторно-курортным лечением 
в соответствии с заключением военно-врачебной комиссии, причем 
им при убытии в отпуск по болезни выплата в качестве дотации 
на лечение производится в размере 400 рублей. 

Помимо дотации на лечение, военнослужащим, проходящим военную 
службу по призыву, при убытии в отпуск по болезни (на основании 
заключения военно-врачебной комиссии) производится выплата 
в размере не менее одного оклада денежного содержания.

В случае тяжелой болезни военнослужащего два члена его семьи или 
два близких родственника имеют право на проезд на безвозмездной 
основе от места своего жительства до места нахождения больного 
и обратно на основаниях, установленных для военнослужащего, один 
раз за время болезни (п.4 ст. 20 Федерального закона «О статусе 
военнослужащих»).

Ответственность 
за медицинское обеспечение военнослужащих 

и граждан, призванных на военные сборы, несет соответствующий 
командир или начальник (ст. 16 ФЗ «О статусе военнослужащих»). 

Командир (начальник) обязан принимать меры по сохранению 
и укреплению здоровья военнослужащих и совершенствованию 

медицинского обеспечения личного состава. 
В случае заболевания или получения травмы военнослужащему 

по призыву необходимо обратиться к своему непосредственному 
начальнику, доложить о своем заболевании и записаться в книгу 

записи больных своего подразделения.



ПРАВА В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ

ПОЧТОВЫЕ ОТПРАВЛЕНИЯ

ЗАЩИТА ПРАВ ВОЕННОСЛУЖАЩИХ 
ПО ПРИЗЫВУ

*

*

*

В расположении воинских частей военнослужащие 
бесплатно пользуются услугами библиотек 
и читальных залов, имуществом культурно-
просветительного назначения, спортивными 
сооружениями и инвентарем, просматривают 
кино и видеофильмы.

Военнослужащие по призыву имеют право 
на пересылку простых писем и отправление посылок 
с личной одеждой за счет государства.

Военнослужащие имеют право на защиту своих прав 
и законных интересов путем обращения по команде 
(непосредственному командиру (начальнику) 
военнослужащего, подающего обращение), 
в военную прокуратуру, военную полицию 
и в военный суд.

(Ст.19 Федерального закона 
«О статусе военнослужащих»)

(Ст. 20 Федерального закона 
«О статусе военнослужащих»)

(Ст.21 Федерального закона 
«О статусе военнослужащих»)



ГАРАНТИИ
ПРАВОВЫЕ И СОЦИАЛЬНЫЕ 

Согласно п. 2 ст. 1 Федерального закона 
«О статусе военнослужащих» военнослужащие обладают правами 

и свободами человека и гражданина с некоторыми ограничениями, 
установленными законодательством.

Среди таких ограничений можно выделить:

недопустимость обсуждения и критики приказов командиров, 

участия в забастовках, 

запрет заниматься другой служебной деятельностью.

Х
Х
Х

В свою очередь законодательством предусмотрен ряд 
социальных и правовых гарантий для граждан 

при прохождении ими военной службы по призыву.
Помимо права военнослужащих, проходящих военную службу 

по призыву, на охрану здоровья и медицинскую помощь, 
социальные и правовые гарантии распространяются на такие 

важные сферы жизнедеятельности, как право на жилище, 
право на труд, право на образование.
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ЖИЛИЩНЫЕ ПРАВА
За военнослужащими – гражданами, проходящими военную службу 
по призыву, курсантами военных образовательных учреждений 
профессионального образования сохраняются жилые помещения, 
занимаемые ими до призыва (поступления) на военную службу. 
Они не могут быть сняты с учета нуждающихся в улучшении 
жилищных условий (п. 11 ст.15 Федерального закона 
«О статусе военнослужащих»).



работодатель обязан освобождать работника от работы 
с сохранением за ним места работы (должности) на время 
исполнения им государственных или общественных обязанностей 
в случаях, если в соответствии с Трудовым кодексом Российской 
Федерации и иными федеральными законами эти обязанности 
должны исполняться в рабочее время.

ч. 1 ст. 170 ТК РФ 

граждане на время медицинского освидетельствования, 
медицинского обследования или лечения для решения вопросов 
о призыве или добровольном поступлении на военную службу, 
а также на время исполнения ими обязанностей, связанных 
с призывом или добровольным поступлением на военную службу, 
освобождаются от работы с сохранением за ними места 
постоянной работы и выплатой среднего заработка по месту 
постоянной работы. Также им возмещаются расходы, связанные 
с наймом (поднаймом) жилья и оплатой проезда от места 
жительства (работы) и обратно, командировочные расходы.

ТРУДОВЫЕ ПРАВА

ч. 1 ст. 6 ФЗ 
«О воинской обязанности 
и военной службе» 

Компенсация расходов, понесенных организациями 
и гражданами в связи с исполнением, является расходным 
обязательством Российской Федерации и осуществляется 

в порядке, определяемом Постановлением Правительства РФ 
от 01.12.2004 № 704 «О порядке компенсации расходов, 
понесенных организациями и гражданами Российской 

Федерации в связи с реализацией Федерального закона 
«О воинской обязанности и военной службе».
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в связи с призывом работника на военную службу трудовой договор 
прекращается. Основанием прекращения является представленная 
работником повестка о призыве на военную службу.

п. 1 ч. 1 ст. 83 ТК РФ

Следует отметить, что заявление об увольнении работник писать не должен, 
так как прекращение трудового договора производится по обстоятельствам, 
не зависящим от воли сторон.
Поскольку трудовое законодательство не содержит указаний о сроке 
прекращения трудового договора по основаниям, связанным с призывом 
работника на военную службу, представляется, что это должно произойти 
не позднее даты явки, указанной в повестке. При этом днем прекращения 
трудового договора является последний день работы работника, за 
исключением случаев, когда он фактически не работал, но за ним согласно 
ТК РФ или иному федеральному закону сохранялось место работы 
(должность) 

ПРОЦЕДУРА УВОЛЬНЕНИЯ ПРИЗЫВНИКА

ч. 3 ст. 84.1 ТК РФ

Прекращение трудового договора оформляется приказом (распоряжением) 
работодателя по унифицированной форме № Т-8, утв. Постановлением 

Госкомстата РФ от 05.01.2004 № 1.
В день прекращения трудового договора работодатель обязан выдать работнику 

трудовую книжку и произвести с ним расчет в соответствии со ст. 140 ТК РФ 
(выплатить заработную плату за фактически отработанное время, компенсацию 

за неиспользованный отпуск и другие выплаты)
По письменному заявлению работника работодатель также обязан выдать ему 

заверенные надлежащим образом копии документов, связанных с работой.
В

А
Ж

Н
О

работнику в связи с призывом на военную службу должно быть выплачено 
выходное пособие в размере двухнедельного среднего заработка

п. 2 ч. 7 ст. 178 ТК РФ 

В случае когда в день прекращения трудового договора выдать трудовую 
книжку работнику невозможно в связи с его отсутствием либо отказом от ее 
получения, работодатель обязан направить работнику уведомление 
о необходимости явиться за трудовой книжкой либо дать согласие 
на отправление ее по почте. Со дня направления указанного уведомления 
работодатель освобождается от ответственности за задержку выдачи 
трудовой книжки

ч. 6 ст. 84.1 ТК РФ



Призыв работника на военную службу является одним 
из оснований прекращения с ним трудового договора 

по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон. С момента 
увольнения трудовые отношения между работником 

и работодателем прекращаются, следовательно, место работы 
(должность) за уволенным работником не сохраняется.

гражданами, работавшими до призыва на военную службу 
в государственных организациях, в течение трех месяцев после 
увольнения с военной службы сохраняется право на поступление 
на работу в те же организации на должность не ниже занимаемой 
до призыва на военную службу

ТРУДОУСТРОЙСТВО 
БЫВШИХ ВОЕННОСЛУЖАЩИХ

п. 5 ст. 23 ФЗ «О статусе военнослужащих»

Трудовое законодательство не предусматривает 
обязанность работодателей предоставлять работу 

сотруднику, вернувшемуся после увольнения 
с военной службы. В
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Вместе с тем организации иных форм собственности в локальном 
нормативном акте, коллективном договоре могут установить 
преимущественное право бывших работников на трудоустройство 
после увольнения с военной службы.



В связи с этим, а также в целях исполнения поручения Раиса 
Республики Татарстан Р.Н. Минниханова в действующее 

Республиканское соглашение между Федерацией профсоюзов 
Республики Татарстан, Координационным советом объединений 

работодателей Республики Татарстан, Кабинетом Министров 
Республики Татарстан о проведении социально-экономической 

политики и развитии социального партнерства внесены 
дополнения в части установления обязанности 

для работодателей обеспечить сохранение рабочих мест 
(на муниципальных и частных предприятиях и в организациях) 

за гражданами на период прохождения ими военной службы 
по призыву, в случае если они обратились к работодателю 

за трудоустройством в течение трех месяцев после увольнения 
с военной службы в запас.

ТРУДОУСТРОЙСТВО 
БЫВШИХ ВОЕННОСЛУЖАЩИХ

Переподготовкой граждан, прошедших военную службу 
по призыву, занимается Региональное общественно-
государственное объединение «Добровольное общество 
содействия армии, авиации и флоту» Республики 
Татарстан (далее – ДОСААФ). Так, например, 
в Чистопольской технической школе ДОСААФ 
Республики Татарстан осуществляется переподготовка 
граждан, прошедших военную службу по призыву и 
имеющих водительские удостоверения на право 
управления транспортными средствами категории «В», 
«С» или «В, С» на право управления транспортными 
средствами категории «Д» и «Е».

ДОСААФ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН



Военнослужащие находятся под защитой государства. 
Никто не вправе вмешиваться в их служебную деятельность, 

за исключением лиц, уполномоченных на то федеральными 
законами и Общевойсковыми уставами Вооруженных Сил 

Российской Федерации.

ОБЩИЕ ПРАВА 
ВОЕННОСЛУЖАЩЕГО

В отдельных случаях меры государственной поддержки 
распространяются также на родственников и жен граждан, проходящих 

военную службу по призыву. Так, например, право на единовременное 
пособие беременной жене военнослужащего, проходящего военную 

службу по призыву, имеет жена военнослужащего, срок беременности 
которой составляет не менее 180 дней 

(ст. 12.3 Федерального закона от 19.05.1995 № 81-ФЗ «О государственных 
пособиях гражданам, имеющим детей»). В силу указанного закона жена 
военнослужащего, опекун либо родственник ребенка военнослужащего 

имеют право на ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, 
проходящего военную службу по призыву.
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За гражданами, призванными на военную службу в период обучения 
в государственных образовательных учреждениях профессионального 
образования, при увольнении с военной службы сохраняется право 
на продолжение образования в том образовательном учреждении, 
в котором они обучались до призыва (п. 5 ст. 19 Федерального закона 
«О статусе военнослужащих»). Однако обучение в гражданских 
образовательных учреждениях высшего и среднего профессионального 
образования в период прохождения военной службы не разрешается.

ПРАВО НА ОБРАЗОВАНИЕ

НЕДОПУСТИМО:

оскорбление военнослужащих, 
насилие, 
угроза применения насилия, 
посягательство на их жизнь, здоровье, имущество, 
другие действия (бездействие), нарушающие и ущемляющие их 
права в связи с исполнением ими обязанностей военной службы.

Х
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МЕХАНИЗМЫ 
ЗАЩИТЫ ПРАВ 
ВОЕННОСЛУЖАЩЕГО

военнослужащий подает жалобу на незаконные в отношении него действия 
(бездействие) командира (начальника) или других военнослужащих, 
нарушение установленных законами Российской Федерации прав и свобод, 
неудовлетворение его положенными видами довольствия 
непосредственному командиру (начальнику) того лица, действия которого 
обжалует, а если заявляющий жалобу не знает, по чьей вине нарушены его 
права, жалоба подается по команде (непосредственному командиру 
(начальнику)военнослужащего, подающего жалобу).

ст. 108 Дисциплинарного устава ВС РФ 

ст. 110 Дисциплинарного устава ВС РФ

В случае нарушения прав и законных интересов
военнослужащие имеют право на их защиту

как путем обращения в суд, так и во внесудебные
государственные органы (прокуратура, уполномоченный 

по правам человека и т.д.) и к должностным лицам воинских частей.

запрещается подавать обращение (предложение, заявление или жалобу) 
во время несения боевого дежурства (боевой службы), при нахождении 
в строю (за исключением обращений (предложений, заявлений или жалоб), 
подаваемых на опросе военнослужащих), в карауле, на вахте, а также 
в другом наряде и на занятиях.

Все обращения (предложения, заявления или жалобы) подлежат 
обязательному рассмотрению в срок до 30 суток со дня регистрации.

В исключительных случаях, когда для разрешения обращения 
(предложения, заявления или жалобы) необходимо проведение 

специальной проверки, истребование дополнительных материалов или 
принятие других мер, срок разрешения обращения может быть продлен 

командиром воинской части, но не более, чем на 30 суток, с уведомлением 
об этом военнослужащего, подавшего обращение.

Если предпринятые меры не дали результатов военнослужащий 
по призыву вправе обратиться в военную прокуратуру, а в случае 

невозможности – в военный комиссариат. В случае необходимости 
военнослужащий может сообщить о своей проблеме родителям.

В
А

Ж
Н

О

В случае нарушения прав и законных интересов
военнослужащие имеют право на их защиту

как путем обращения в суд, так и во внесудебные
государственные органы (прокуратура, уполномоченный 

по правам человека и т.д.) и к должностным лицам воинских частей.



государственные органы, органы местного самоуправления 
и должностные лица рассматривают обращения граждан, в том числе 
военнослужащих по призыву, в установленном порядке

№ 59-ФЗ 
«О порядке рассмотрения обращений граждан РФ»

- наименование государственного органа или органа местного 
самоуправления, в которые направляет письменное обращение, 
ЛИБО фамилию, имя, отчество соответствующего должностного 
лица, ЛИБО должность соответствующего лица,

- свои фамилию, имя, отчество (последнее – при наличии), 
- почтовый адрес, по которому должны быть направлены ответ, 

уведомление 
о переадресации обращения, 

- излагает суть предложения, заявления или жалобы, 
- ставит личную подпись и дату. 

МЕХАНИЗМЫ 
ЗАЩИТЫ ПРАВ ВОЕННОСЛУЖАЩЕГО

В случае необходимости в подтверждение своих доводов гражданин 
прилагает к письменному обращению документы и материалы либо 
их копии.

30
В ТЕЧЕНИИ

со дня регистрации рассматривается письменное обращение, 
поступившее в государственный орган, орган местного 
самоуправления или должностному лицу в соответствии 
с их компетенцией (в исключительных случаях руководитель 
государственного органа или органа местного самоуправления, 
должностное лицо либо уполномоченное на то лицо вправе 
продлить срок рассмотрения обращения не более, чем на 30 дней, 
уведомив о продлении срока его рассмотрения гражданина).ДНЕЙ

Согласно данному закону гражданин в своем письменном обращении 
в обязательном порядке указывает:



п. 2 Постановления Правительства Российской Федерации
от 06.06.2005 № 352 «О порядке осуществления расходов
военнослужащими, проходящими военную службу по призыву,
по уплате государственной пошлины за подачу жалобы (заявления)
в суд по вопросам, связанным с прохождением военной службы»

копия жалобы (заявления) в суд;

копия квитанции установленной формы, подтверждающей факт 
уплаты военнослужащим государственной пошлины.

МЕХАНИЗМЫ 
ЗАЩИТЫ ПРАВ ВОЕННОСЛУЖАЩЕГО

К ПИСЬМЕННОМУ РАПОРТУ ВОЕННОСЛУЖАЩЕГО 
ПРИЛАГАЮТСЯ:

возмещение военнослужащим расходов по уплате государственной 
пошлины за подачу жалобы (заявления) в суд по вопросам, связанным 
с прохождением военной службы, осуществляется воинскими частями, 
в которых военнослужащие проходят военную службу.

При обращении военнослужащего в суд следует иметь в виду, 
что он не освобождается от уплаты государственной пошлины. 

Приказом Министра обороны Российской Федерации от 26.09.2005
№ 390 «Об утверждении Инструкции о порядке возмещения
военнослужащим, проходящим военную службу по призыву
в Вооруженных Силах Российской Федерации, расходов по уплате
государственной пошлины за подачу жалобы (заявления) в суд
по вопросам, связанным с прохождением военной службы»

возмещение расходов по уплате государственной пошлины 
осуществляется на основании письменного рапорта военнослужащего 
и решения командира воинской части, в которой военнослужащий 
проходит военную службу.

Кроме того, военнослужащим, проходящим военную службу 
по призыву, оказывается бесплатная юридическая помощь органами 
военного управления и органами военной юстиции, а также 
адвокатами по вопросам, связанным с прохождением военной службы 
(ст. 22 Федерального закона «О статусе военнослужащих»).



ДЕЙСТВИЯ
ВОЕННОСЛУЖАЩЕГО ПО ПРИЗЫВУ

В СЛУЧАЕ ВОЗНИКНОВЕНИЯ 
И ПРОЯВЛЕНИЯ НЕУСТАВНЫХ 

ВЗАИМООТНОШЕНИЙ

В случае возникновения 
и проявления неуставных взаимоотношений 
военнослужащий может сообщить о них 
заместителю командира роты (батареи) 
по воспитательной работе либо командиру роты 
(батареи). Если должная реакция отсутствует, 
то необходимо обратиться к вышестоящему 
командованию.

*

*
*

В каждой части существуют телефоны доверия 
либо почтовые ящики для писем командиру, причем 
не всегда обязательно указывать фамилию. Можно 
воспользоваться ими анонимно.

Если предпринятые меры не дали результатов, 
то военнослужащий по призыву вправе обратиться 
в военную прокуратуру гарнизона 
(лично, по телефону, письменно) либо в военный 
комиссариат по месту жительства или в Военный 
комиссариат Республики Татарстан.



УВОЛЬНЕНИЕ
ИЗ РЯДОВ ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РФ

Военный комиссариат Республики Татарстан совместно 
с Министерством труда, занятости и социальной защиты 
Республики Татарстан и ДОСААФ уволенным в запас 
военнослужащим по призыву предлагает:

* устроиться на работу на предприятия Республики 
Татарстан (ОАО «Камаз», КАПО им. Горбунова и др.);

устроиться на работу в ДОСААФ на должность 
инструкторов автошколы и в автоклассы учебных 
заведений;

имеющим водительские удостоверения 
категории «В» и «С» пройти 
переподготовку 
на категории 
«Д» и «Е».

*
*

Предполагается введение 
специального образовательного 
сертификата, который позволит 

военнослужащим после увольнения 
в запас получать образование или 

пройти переподготовку в любом 
учебном заведении страны.



НАБОР ГРАЖДАН НА 
ВОЕННУЮ СЛУЖБУ 
ПО КОНТРАКТУ

УСЛОВИЯ ПРОХОЖДЕНИЯ ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ 
ПО КОНТРАКТУ:

ВОЕННАЯ СЛУЖБА ПО КОНТРАКТУ 
– это не просто работа, а особый вид 

федеральной государственной службы, 
исполняемой в ВС РФ гражданином, в добровольном порядке 
поступившим на военную службу на срок, в течение которого 

он обязуется выполнять оговоренные контрактом 
условия прохождения военной службы. 

Контракт о прохождении военной службы заключается 
с Министерством обороны РФ письменно. 

Контракт о прохождении военной службы вступает 
в силу со дня его подписания и может быть первым или новым.

ежемесячные своевременные выплаты положенного денежного 
довольствия по денежному окладу и воинскому званию с учетом 
надбавок за образцовое выполнение воинского долга, за сложность, 
напряженность и специальный режим военной службы, за выслугу 
лет;

ежегодные дополнительные денежные выплаты;

при прибытии к новому месту службы выплачивается подъемное 
пособие;

денежная компенсация за наем жилья в размере фактических 
расходов по договору найма;

ежегодный основной отпуск не менее 30 суток;

благоприятные жилищно – бытовые условия для нормального 
проживания, культурного досуга и отдыха.



*
КАЖДОМУ ВОЕННОСЛУЖАЩЕМУ 

ПО КОНТРАКТУ 

служебными жилыми помещениями или общежитиями на период военной 
службы, или получение денежной компенсации за наем (поднаем) жилых 
помещений.
Желающим предоставляется жилая площадь в солдатском общежитии 
по нормам и в порядке, предусмотренном законами и иными нормативными 
актами РФ, с учетом права на дополнительную жилую площадь 
(общежитие). При невозможности такого размещения предоставляется 
право на поднаем жилого помещения, при этом выплачивается 
компенсация военнослужащему и членам его семьи до 100%.
жилыми помещениями для постоянного проживания по избранному месту 
жительства при достижении общей продолжительности военной службы 
20 лет, а в некоторых случаях 10 лет и более;
Возможность приобретения военнослужащими жилья в собственность 
с использованием инструментов ипотечного кредитования в любое время 
по истечении 3 лет участия в накопительно-ипотечной системе 
(не дожидаясь окончания срока службы) можно выбрать место 
расположения и размера жилья. Одна из новых форм реализации 
военнослужащими права на жилище (№ 117-ФЗ «О накопительно-
ипотечной системе жилищного обеспечения военнослужащих» от 20 
августа 2004 г.);
При выслуге более 6 календарных лет военнослужащий имеет право 
на приобретение жилья по данной системе за наличный расчет. Кредит 
предоставляется банком под залог приобретаемого жилья. Ежегодно 
участнику накопительной системы перечисляется сумма (данные указаны 
на официальном сайте ФГКУ «Росвоенипотека» 
http://www.rosvoenipoteka.ru/) на открытый лицевой счет, которая 
индексируется с учетом инфляции ежегодно. 
По истечении трех лет участия в накопительно-ипотечной системе 
военнослужащий по контракту имеет право использовать накопленные 
средства и взять в банке кредит (под гарантию Министерства обороны РФ 
под минимальный процент) и приобрести жилье в собственность в любом 
регионе РФ.

ЖИЛИЩНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

ГАРАНТИРУЕТСЯ

*бесплатное медицинское обеспечение военнослужащих и членов их семей 
в военно-медицинских учреждениях;

МЕДИЦИНСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ



*
КАЖДОМУ ВОЕННОСЛУЖАЩЕМУ 

ПО КОНТРАКТУ 

банковский кредит гасит Министерство обороны РФ, а не сам 
военнослужащий, т.е. оплата осуществляется за счет средств 
Министерства обороны РФ. Кредитная программа рассчитана в основном 
на 17-20 лет с возможностью досрочного погашения долга.

ПОГАШЕНИЕ КРЕДИТА

ГАРАНТИРУЕТСЯ

*в образовательных учреждениях в период службы, а также 
преимущественное право на поступление после увольнения с военной 
службы в государственные образовательные учреждения по окончании 
первого контракта;

ПОЛУЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

*организация питания по месту военной службы – для отдельных категорий 
военнослужащих;
вещевое обеспечение – получение обмундирования согласно нормам;

ПРОДОВОЛЬСТВЕННОЕ И ВЕЩЕВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ:

*бесплатный проезд к новому месту службы, в командировку;
бесплатный проезд к месту проведения отпуска для военнослужащих, 
проходящих военную службу (для отдельных регионов);

БЕСПЛАТНЫЙ ПРОЕЗД

*право на пенсионное обеспечение при условии наличия выслуги 20 и 
более лет (в том числе в льготном исчислении);

ПЕНСИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

*в случае гибели (смерти) военнослужащих, наступившей при исполнении 
ими обязанностей военной службы, страховые выплаты составляют – 3 млн 
рублей. При увольнении военнослужащего с военной службы в связи с 
признанием его не годным к военной службе вследствие военной травмы 
страховые выплаты составляют до 2 млн рублей и начисление военной 
пенсии.

СИСТЕМА СТРАХОВАНИЯ ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ



*

КАЖДОМУ ВОЕННОСЛУЖАЩЕМУ 
ПО КОНТРАКТУ 

Предусмотрено единовременное и постоянное денежное довольствие:

ВЫСОКОЕ ДЕНЕЖНОЕ ДОВОЛЬСТВИЕ

ГАРАНТИРУЕТСЯ

- за выслугу лет - от 10% до 40% от оклада денежного содержания;
- за классную квалификацию - от 5% за третий класс до 30% оклада 
по воинской должности за класс мастера;
- за работу со сведениями, составляющими государственную тайну - до 
65% оклада по воинской должности;
за особые условия военной службы - до 100% оклада по воинской 
должности;
- за выполнение задач, непосредственно связанных с риском для жизни 
и здоровья в мирное время, а также за участие в учениях, походах 
кораблей, отработку задач боевой и учебно-боевой подготовки в полевых 
условиях вне пунктов постоянной дислокации воинской части - до 100% 
оклада по воинской должности;
- за особые достижения в службе - до 100% оклада по воинской должности;
- премии - до 3 окладов денежного содержания – за добросовестное 
и эффективное исполнение должностных обязанностей;
- надбавки за квалификационный уровень физической подготовки 
военнослужащих и знание иностранных языков;
- материальная помощь в размере 1 оклада денежного содержания в год.

С учетом всех дополнительных выплат, возрастающих по мере увеличения 
выслуги лет, должностного уровня, уровня профессионального мастерства 
(классность), региональных коэффициентов и ежегодной индексации 
денежное довольствие будет увеличиваться.

более

195 000 
единовременное  денежное довольствие при 
подписании контракта на срок 1 год и более

30 000 средний размер денежного довольствия военнослужащих 
по контракту рядового и сержантского состава в месяц 

рублей

рублей

Дополнительные выплаты к денежному довольствию:



предъявляемые к гражданину,
поступающему на военную службу по контракту

ТРЕБОВАНИЯ

ПОРЯДОК ПОСТУПЛЕНИЯ 
НА ВОЕННУЮ СЛУЖБУ ПО КОНТРАКТУ:

I

III

IV

V

Гражданин, изъявивший желание проходить военную службу по 
контракту, обращается в пункт отбора на военную службу по контракту 
или в военный комиссариат.
Должностными лицами пункта проводится военно-профессиональная 
консультация гражданина, по результатам которой определяются 
воинские должности, на которых возможно прохождение гражданином 
службы по контракту. Гражданину доводится вся необходимая 
информация.

Кандидат прибывает в военный комиссариат по месту регистрации 
для подачи заявления, после чего проходит предварительное 
медицинское освидетельствование. 

II
Кандидат прибывает на заседание комиссии по отбору 
на военную службу по контракту. Комиссия на основании изучения 
документов, находящихся в личном деле кандидата, 
с учетом заданий на отбор кандидатов и заявок войск принимает решение 
о соответствии (несоответствии) кандидата требованиям.

В случае признания комиссией кандидата соответствующим требованиям 
и после издания приказа статс-секретаря – заместителя Министра 
обороны РФ кандидат прибывает 
на пункт (отбора на военную службу по контракту) для отправки 
в воинскую часть.

КАНДИДАТ УБЫВАЕТ В ВОИНСКУЮ ЧАСТЬ.

ВОЗРАСТ:
от 18 лет

ОБРАЗОВАНИЕ:
не ниже среднего 
(полного) общего

ЗДОРОВЬЕ:
категории А,Б



КОНТАКТЫ*
Военный комиссар Республики Татарстан – Беляев Юрий Михайлович.
Тел. +7 (843) 221‒43‒00, +7 (843) 221‒43‒43

Начальник отдела (подготовки и призыва граждан на военную службу) 
Военного комиссариата Республики Татарстан – полковник Каримов 
Ильшат Габдуллович. 
Тел: +7 (843) 221-60-06.

Начальник центра военно-врачебной экспертизы военного комиссариата 
Республики Татарстан – Шарафутдинов Рашид Исмаилович. 
Тел: +7 (843) 221-60-10.

ВОЕННЫЙ КОМИССАРИАТ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

Военные комиссариаты городов 
и районов Республики Татарстан

Номер телефона

Ново-Савиновского и Авиастроительного районов 
г. Казани

(843) 221-42-41

Приволжского и Вахитовского районов г. Казани (843) 221-42-50

Кировского и Московского районов г. Казани (843) 237-85-93

Советского района г. Казани (843) 279-52-53
Комсомольского района г. Набережные Челны и 
Тукаевского района

(8552) 46-46-16

Центрального и Автозаводского районов
г.Набережные Челны

(8552) 30-54-54

Агрызского района (85551) 2-53-67
г. Азнакаево и Азнакаевского района (85592) 7-30-03
Актанышского района (85552) 3-13-35
Алексеевского района (84341) 2-53-62
Алькеевского и Спасского районов (84346) 2-01-06
г. Альметьевска и Альметьевского района (8553) 43-63-90(92)

Апастовского и Кайбицкого районов (84376) 2-13-74
Арского и Атнинского районов (84366) 3-23-41

ГОРЯЧАЯ ЛИНИЯ ВОЕННОГО КОМИССАРИАТА РТ
ТЕЛ: +7 (843) 221-60-06.



КОНТАКТЫ *
г. Бавлы, Бавлинского
и Ютазинского районов

(85569) 5-25-07

Балтасинского района (84368) 2-44-42
г. Бугульма и Бугульминского района (85594) 4-00-96
Буинского и Дрожжановского районов (84374) 3-17-80
Верхнеуслонского района (84379)2-11-44
Высокогорского района (84365)2-33-20
г. Елабуга и Елабужского района (85557)7-86-41
г. Заинска и Заинского района (85558) 3-48-01
г. Зеленодольска и Зеленодольского района (84371) 5-94-25

Камско-Устьинского района (84377)2-12-80
Кукморского района (84364)2-61-32
Лаишевского района (84378) 2-43-73

г. Лениногорска и Лениногорского района (85595)5-19-22
Мамадышского района (85563)3-13-65
Менделеевского района (85549)2-14-35
Мензелинского района (85555)3-13-03
г. Нижнекамска и Нижнекамского района (8555)44-04-17
г. Нурлат и Нурлатского района (84345)2-46-23(17)

Пестречинского района (84367)3-06-87
Рыбно-Слободского района (84361)2-25-30
Сабинского 
и Тюлячинского районов

(84362)2-32-41

Сармановского
и Муслюмовского районов

(85559)2-43-70

Тетюшского района (84373)2-50-46
Черемшанского
и Аксубаевского районов

(84396) 2-26-55

г. Чистополя, Чистопольского
и Новошешминского районов

(84342)5-60-30



ОРГАНИЗАЦИИ В РЕСПУБЛИКЕ ТАТАРСТАН, 
ОКАЗЫВАЮЩИЕ ЮРИДИЧЕСКУЮ ПОМОЩЬ 

И/ИЛИ ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИЕ ЗАЩИТУ 
ПРАВ ПРИЗЫВНИКОВ

*

Уполномоченный по правам человека в Республике Татарстан: 
Сабурская Сария Харисовна
Адрес: 420015, г. Казань, ул. К. Маркса, д 61 
Телефон: (843) 236-41-80
E-Mail: tat.ombudsman@tatar.ru
Одноклассники: www.ok.ru/u.popravamchelovekavrt
ВКонтакте: https://vk.com/public193048141

АППАРАТ УПОЛНОМОЧЕННОГО ПО ПРАВАМ ЧЕЛОВЕКА 
В РЕСПУБЛИКЕ ТАТАРСТАН

Председатель Общественной палаты Республики Татарстан – Валеева Зиля
Рахимьяновна. Город Казань, Кремль а/я 6.
Тел. (843) 567-80-99.

ОБЩЕСТВЕННАЯ ПАЛАТА РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

Адрес: город Москва, Измайловское шоссе, дом 3-а строение 1.
Тел./факс: (499) 369-52-18.

КОМИТЕТ СОЛДАТСКИХ МАТЕРЕЙ РОССИИ

Прокурор: Суяргулов Альберт Закиевич

Адрес: 420111, Казань, ул. Кремлевская, 14
Сайт Министерства: https://epp.genproc.gov.ru/web/proc_16
Контактный телефон: +7 (843) 291-18-81 (дежурный), +7 (843) 291-19-25 
(справочная по обращениям), +7 (843) 291-18-96 (канцелярия)

ПРОКУРАТУРА РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

Прием граждан сотрудниками Аппарата Уполномоченного 
по правам человека в Республике Татарстан:
ПН-ЧТ с 9.00 до 18.00, ПТ с 9.00 до 17.00

Адрес: город Казань, улица Дзержинского, дом 17
Тел.: (843) 264-22-91

ВОЕННАЯ ПРОКУРАТУРА КАЗАНСКОГО ГАРНИЗОНА РТ 

https://epp.genproc.gov.ru/web/proc_16


ВОЕННЫЕ ПРОКУРАТУРЫ

*
8(495)693-64-17, e-mail: priemnaya@gvp.rsnet.ru, 
8(495)693-63-51 официальный сайт: www.gvp.gov.ru

ТЕЛЕФОНЫ ДЕЖУРНОГО (ДОВЕРИЯ) 
ГЛАВНОЙ ВОЕННОЙ ПРОКУРАТУРЫ

(343)355-32-91, 
8(343)359-34-94, e-mail: vp_cvo@gvp.rsnet.ru

ТЕЛЕФОНЫ ДЕЖУРНОГО (ДОВЕРИЯ) ВОЕННОГО ПРОКУРОРА ЦЕНТРАЛЬНОГО 
ВОЕННОГО ОКРУГА 

(843) 264-23-51

ТЕЛЕФОН ДЕЖУРНОГО (ДОВЕРИЯ)
ВОЕННОГО ПРОКУРОРА КАЗАНСКОГО ГАРНИЗОНА

(343) 359-33-47 (факс)

ТЕЛЕФОНЫ ДЕЖУРНОГО (ДОВЕРИЯ)
УПРАВЛЕНИЯ ВОЕННОЙ ПОЛИЦИИ ЦЕНТРАЛЬНОГО 
ВОЕННОГО ОКРУГА 

(843) 264-26-31, (843)264-69-81

ТЕЛЕФОНЫ ДЕЖУРНОГО (ДОВЕРИЯ)
ВОЕННОЙ КОМЕНДАТУРЫ КАЗАНСКОГО ГАРНИЗОНА

(499) 195-05-10

МОСКОВСКАЯ ГОРОДСКАЯ ВОЕННАЯ ПРОКУРАТУРА – МОСКВА

(863) 263-04-67

ВОЕННАЯ ПРОКУРАТУРА ЮЖНОГО ВОЕННОГО ОКРУГА

(495) 953-44-93

ВОЕННАЯ ПРОКУРАТУРА ЗАПАДНОГО ВОЕННОГО ОКРУГА

(4212) 37-82-43

ВОЕННАЯ ПРОКУРАТУРА ВОСТОЧНОГО ВОЕННОГО ОКРУГА

(495) 482-01-42

ВОЕННАЯ ПРОКУРАТУРА ФПС – МОСКВА

(4232) 21-68-75

ВОЕННАЯ ПРОКУРАТУРА ТОФ – ВЛАДИВОСТОК

(81357) 4-68-85

ВОЕННАЯ ПРОКУРАТУРА СФ – СЕВЕРОМОРСК

(4012) 50-28-86

ВОЕННАЯ ПРОКУРАТУРА БФ – КАЛИНИНГРАД



НОРМЫ
продовольственного обеспечения военнослужащих и некоторых 

других категорий лиц в мирное время

Норма № 1 (общевойсковой паек с учетом замен)

*

№ п/п Наименование продуктов

Норма с учетом 
замен 

с 1 октября 
по 31 марта 

(Зимняя) 
Количество 

на 1 человека 
в сутки, грамм

Норма 
с учетом замен 

с 1 апреля 
по 30 сентября 

(Летняя) 
Количество 

на 1 человека 
в сутки, грамм

1.
Хлеб из смеси ржаной 
и пшеничной муки 1-го сорта

150 150

2. Сало-шпик 20 -

3.
Хлеб белый из пшеничной 
муки 1-го сорта

250 250

4.
Мелкошт. хлебобулочные 
изделия (булочка) или пряник 
(печенье)

90 или 60 90 или 60

5. Мука пшеничная 1-го сорта 10 10
6. Крупа разная 130 130
7. Фасоль, бобовые 20 20

8.
Макаронные изделия высшего 
сорта

40 40

9. Мясо 250 250
10. Рыба потрошеная без головы 120 120
11. Масло растительное 30 30
12. Масло коровье 45 45

13.
Молоко коровье 
или кисломолочные продукты 
мл.

200 200

14. Яйцо куриное (штук) 1 1
15. Сыр твердый (полутвердый) - 20
16. Сыр плавленый 7,5 -
17. Сахар 65 65
18. Соль поваренная пищевая 20 20
19. Чай 1,0 1,0

20.
Кофе натуральный 
растворимый

1,5 1,5



НОРМЫ
продовольственного обеспечения военнослужащих и некоторых 

других категорий лиц в мирное время

Норма № 1 (общевойсковой паек с учетом замен)

*

№ п/п Наименование продуктов

Норма с учетом 
замен 

с 1 октября 
по 31 марта 

(Зимняя) 
Количество 

на 1 человека 
в сутки, грамм

Норма 
с учетом замен 

с 1 апреля 
по 30 сентября 

(Летняя) 
Количество 

на 1 человека 
в сутки, грамм

21. Лавровый лист 0,2 0,2
22. Перец 0,3 0,3
23. Горчичный порошок 0,5 0,5
24. Уксус 2,0 2,0
25. Томатная паста 6,0 6,0

26.
Картофель и овощи свежие –
всего, в том числе:

800 800

27. картофель 500 500
28. капуста 120 120
29. свекла 30 30
30. морковь 40 40
31. лук 50 50

32.
огурцы, помидоры, тыква, 

кабачки
60 60

33.

Консервы овощные 
закусочные или консервы 
бобовые, кукурузные 
натуральные

75
или
40

75
или
40

34.

Соки плодовые и ягодные 
(миллилитров)
Фрукты сушеные (изюм, 
курага, чернослив)

200
или
20

200
или
20

35.
Поливитаминный препарат 
(драже) 

- 1

36. Карамель 10 20

УТВЕРЖДЕНЫ постановлением 
Правительства Российской Федерации 

от 29.12.2007 г. № 946



ПЕРЕЧЕНЬ
предметов вещевого имущества, выдаваемых призывникам 

на сборных пунктах субъектов Российской Федерации (весна) *
№ п/п Наименование предмета 

Единица 

измерения

Кол-во 

предметов 

на 1 чел

Приме

-

чание

1. Кепка повседневная штук 1

2.
Фуражка летняя полевая 

с кокардой защитного цвета
штук 1 1

3. Куртка демисезонная повседневная штук 1

4. Костюм зимний полевой комплект 1 1

5.
Костюм (куртка с длинными 

рукавами и брюки) повседневный
комплект 1

6. Костюм летний полевой комплект 1 1

7. Футболка штук 1 2

8. Трусы защитного цвета штук 1 1

9. Кашне штук 1 3

10. Полотенце вафельное штук 1 1

11. Ремень поясной тесьмяный штук 1 1

12. Ремень брючный тесьмяный штук 1 1

13. Майка-тельняшка штук 1

14. Платок носовой штук 1 1

15. Подворотничок штук 2 1

16. Ботинки с высокими берцами пар 1

17. Носки летние пар 2 1

18.
Сумка для ношения военной формы 

одежды
штук 1 1,3

19. Тапочки казарменные пар 1 1

20. Мыло туалетное кг 0,1 1

21. Пояс банный штук 1 1

22. Несессер комплект 1 4

23.

Нарукавный знак 

по принадлежности в виду (роду) 

Вооруженных Сил Российской 

Федерации

штук 2

24.
Нагрудная нашивка «Вооруженные 

Силы Российской Федерации»
штук 2

25. Погоны съемные пар 2

26.
Пуговицы золотистого цвета 

14 мм
штук 4



ПРИМЕЧАНИЯ: *
Предметы указанные в примечании приложения №5 
выдаются только призывникам, направляемым для 
прохождения военной службы в Федеральную службу 
охраны Президента Российской Федерации (далее – ФСО);

Призывникам, направляемым для дальнейшего прохождения 
военной службы в Военно-морской Флот и Воздушно-
десантные войска Минобороны России вместо футболки 
выдается майка-тельняшка; 

Призывникам, направляемым для дальнейшего прохождения 
военной службы в подразделения Федеральной службы 
охраны Российской Федерации кашне не выдаются. 

В Республике Татарстан несессер выдается всем 
призывникам, направляемым для прохождения военной 
службы в войска (силы).

*

*

*

*



ПЕРЕЧЕНЬ
предметов вещевого имущества, выдаваемых призывникам 

на сборных пунктах субъектов Российской Федерации (осень) *
№

п/п
Наименование предмета 

Единица 
измерения

Кол-во 
предметов 

на 1 чел

Приме-
чание

1. Шапка-ушанка меховая штук 1 1

2.
Куртка повседневная 

демисезонная штук 1 3

3. Костюм зимний полевой комплект 1 2

4.
Костюм (куртка с длинными 

рукавами и брюки) 
повседневный

комплект 1 3

5. Костюм летний полевой комплект 1 2

6. Рубаха (фуфайка) теплая штук 1 3

7. Кальсоны теплые штук 1

8. Кальсоны нательные штук 1

9. Футболка с длинными рукавами штук 1 3

10. Белье нательное трикотажное комплект 1 2

11. Полотенце вафельное штук 1

12. Кашне полушерстяное штук 1

13. Платок носовой штук 1

14. Подворотничок штук 2 2

15. Носки зимние пар 2

16. Перчатки полушерстяные пар 1

17. Ботинки с высокими берцами пар 1

18. Ремень поясной тесьмяный штук 1

19. Ремень брючный тесьмяный штук 1

20.
Сумка для ношения военной 

формы одежды
штук 1

21. Тапочки казарменные пар 1

22. Мыло туалетное кг 0,1

23. Пояс банный штук 1

24. Несессер комплект 1

25.

Нарукавный знак 
по принадлежности в виду 

(роду) Вооруженных Сил 
Российской Федерации

штук 2

26.
Нагрудная нашивка 
«Вооруженные Силы 

Российской Федерации»
штук 2

27. Погоны съемные пар 2

28.
Пуговицы золотистого цвета 

14 мм штук 4



ПРИМЕЧАНИЯ: *
Гражданам, призванным на военную службу 
и направленным для дальнейшего прохождения военной 
службы:
в подразделения ФСО (Президентский полк) выдается 
шапка-ушанка из овчины меховой.

Костюм зимний полевой, костюм летний полевой, белье 
нательное трикотажное, подворотничок, выдаются 
призывникам, направленным для прохождения военной 
службы в ФСО.

Призывникам, направляемым для прохождения военной 
службы в Военно-морской Флот и Воздушно-десантные 
войска Минобороны России вместо футболки с длинными 
рукавами выдается фуфайка-тельняшка с длинными 
рукавами, вместо рубахи (фуфайки) теплой выдается 
фуфайка-тельняшка 
с начесом.

Социальный проект «Позвони маме»
В целях развития и реализации задачи, которая позволяла бы 
военнослужащим по призыву пользоваться мобильной связью во 
время службы, Комитетами солдатских матерей, Советом родителей 
военнослужащих России, группой ветеранов Вооруженных Сил РФ и 
ветеранов боевых действий совместно с ведущими операторами 
мобильной связи разработан социальный проект «Позвони маме», 
предусматривающий бесплатную передачу в пользование 
военнослужащему и его родителям двух федеральных телефонных 
номеров, оплата
переговоров по которым осуществляется по доступным расценкам 
тарифных планов.

*

*

*



АППАРАТ УПОЛНОМОЧЕННОГО ПО ПРАВАМ ЧЕЛОВЕКА 
В РЕСПУБЛИКЕ ТАТАРСТАН

г. КАЗАНЬ, 2025

Адрес: 420015, г. Казань, ул. К. Маркса, д 61 
Телефон: (843) 236-41-80

E-Mail: tat.ombudsman@tatar.ru
Одноклассники: www.ok.ru/u.popravamchelovekavrt

ВКонтакте: https://vk.com/public193048141


